UCHWALA NR 111/....2024

RADY MIEJSKIEJ W KSIAZU WLKP.

z dnia 19 czerwca 2024 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie Regulaminu ustalania obowigzkowego wymiaru zajec niektérych
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Ksigz Wlkp.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2024 r. poz. 609 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
22023 r. poz. 984 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XV/80/2007 Rady Miejskiej w Ksigzu WIkp. z dnia 29 pazdziernika 2007r.
w sprawie Regulaminu ustalania obowigzkowego wymiaru zaje¢ niektdrych nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Gmine Ksigz Wlkp. (obwieszczenie Rady Miejskiej w Ksigzu WIkp. z dnia
27 wrzes$nia 2021 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu uchwaty w sprawie Regulaminu ustalania
obowigzkowego wymiaru zaje¢ niektérych nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gmine Ksigz Wlkp. (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z2021r. poz. 7247, zm. z 2022 r. poz.6464) w § 4 tabela

otrzymuje brzmienie:

Nazwa stanowiska

Lp. kierowniczego

Liczba oddziatéw szkoty
podstawowej/przedszkola

Tygodniowa liczba godzin
obowigzkowego wymiaru zajec
dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych

1. | Dyrektor przedszkola -- 8
do 5 oddziatow 12

5 Dyrektor 6-7 oddziatow 10
szkoly podstawowe] od 8 do 11 oddziatow 8

12 i wiecej oddziatow 7

3. Wicedyrektor od 12 oddziatéw 12

szkoty podstawowej

§ 2. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2024 r.
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UZASADNIENIE
do Uchwaty Nr 1ll/..../2024 Rady Miejskiej w Ksigzu Wlkp. z dnia 19 czerwca 2024r.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. 2024r. poz. 609 ze zm.) organ
prowadzacy szkote lub placdwke okresla m.in. zasady udzielania i rozmiar obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla dyrektora i wicedyrektora szkoty,
uwzgledniajgc przy tym wielkos¢ i typ szkoty oraz warunki pracy. Na przestrzeni ostatnich lat
w gminnych jednostkach oswiatowych, w wyniku przeksztatcen i reform systemowych,
nastgpity liczne zmiany organizacyjne skutkujgce m.in. zmniejszeniem liczby oddziatow
klasowych, liczby uczniéw ogdétem i w oddziatach oraz zatrudnionej w jednostkach kadry.
Czynniki te miaty znaczgcy wptyw na zakres pracy i obowigzkéw dyrektorow szkoét oraz
przedszkola. Propozycja zwiekszenia tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru
zajec dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuniczych dla dyrektoréw kierujgcych
najmniejszymi pod wzgledem wskazanych wyzej kryteriow jednostkami jest zatem zasadna
i konieczna, przy czym stanowi jednocze$nie gwarancje prawidtowej realizacji podstawy
programowej potgczonej z petnieniem funkcji kierowniczej.

Zadania organu prowadzgcego w powyzszym zakresie w mys$l art. 91 d ust. 1 pkt 1
ww. ustawy wykonuje rada gminy podejmujgc stosowng uchwate.

Jak stanowi art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U.z2022r. poz. 854), organ samorzadu terytorialnego kieruje projekty aktéw prawnych,
a takze ich zmiany w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych do wtadz
statutowych tych zwigzkéw zrzeszajgcych nauczycieli celem zaopiniowania. Realizujac
powyzszy obowigzek, tres¢ projektu aktu prawnego zostata przekazana przedstawicielom
Oddziatu ZNP w Nowym Miescie nad Wartg. W wyznaczonym terminie Oddziat Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego w Nowym Miescie nad Wartg nie wnidst zadnych uwag co do tresci
uchwaty, jednoczesnie opiniujac jg pozytywnie.

Majac na wzgledzie fakt, iz wszystkie wymagane prawem warunki podjecia niniejszej
uchwaty zostaty spetnione oraz to, iz nie ma innej mozliwosci osiggniecia zatozonego celu,
koniecznos¢ podjecia niniejszej uchwaty jest jak najbardziej uzasadniona.
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